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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het
rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:
e documentenonderzoek;

e locatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten en de houder.

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld.

Beschouwing
In opdracht van de gemeente Land van Cuijk heeft er op donderdag 14 november 2024 een

jaarlijks onderzoek plaatsgevonden bij kinderdagverblijf Agrarisch kinderopvang de Maashoeve in
Boxmeer.

Conclusie en bevindingen

Bij de volgende hoofdstukken is aan de getoetste kwaliteitseisen voldaan:
e pedagogisch klimaat;

e personeel en groepen;

e accommodatie.

Algemene kenmerken

Kinderdagverblijf de Maashoeve maakt onderdeel uit van kinderopvangorganisatie de Maashoeve.
Naast het kinderdagverblijf is er ook een buitenschoolse opvang op het terrein aanwezig.
Kinderdagverblijf de Maashoeve is in het Landelijk Register Kinderopvang geregistreerd voor
maximaal 64 kindplaatsen en biedt opvang aan kinderen in de leeftijd van 0 tot 4 jaar.

De opvang vindt plaats in 4 stamgroepen, te weten:

o 't Meertje : maximaal 16 kinderen in de leeftijd van 0 tot 4 jaar;

o 't Weitje: maximaal 16 kinderen in de leeftijd van O tot 4 jaar;

e de Hooizolder; maximaal 16 kinderen in de leeftijd van 2 tot 4 jaar;
e Het Schuurtje; maximaal 16 kinderen in de leeftijd van 1 tot 4 jaar.

Het kinderdagverblijf is gehuisvest in een landelijke omgeving en heeft op deze locatie de
beschikking over vier groepsruimten, een overdekte buitenspeelruimte en een ruime buitenruimte
waar veel spelmogelijkheden zijn. Het centrum onderscheidt zich van andere centra door de
mogelijkheid veel buiten te zijn in een landelijke omgeving. Kinderopvang de Maashoeve is
aangesloten bij de Verenigde Agrarische Kinderopvang.
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Onderzoeksgeschiedenis
Het Landelijk Register Kinderopvang geeft een overzicht van alle onderzoeken van de locatie. Hier
volgt een overzicht van de meest recente onderzoeken:

Datum Soort onderzoek Oordeel
onderzoek
10-12-2020 Incidenteel De houder voldoet aan alle beoordeelde kwaliteitseisen.
onderzoek i.v.m. De gemeente is positief geadviseerd om het aantal
wijziging aantal kindplaatsen te wijzigen van 48 kindplaatsen naar 64
kindplaatsen kindplaatsen in het Landelijk Register Kinderopvang.
31-08-2021 Jaarlijks onderzoek De houder voldoet aan de beoordeeld kwaliteitseisen.
10-11-2022 | Jaarlijks onderzoek De houder voldoet niet geheel aan de kwaliteitseisen.
Door middel van herstel aanbod is de overtreding
hersteld (veiligheidsrisico).
04-12-2023 Jaarlijks onderzoek De houder voldoet niet geheel aan de kwaliteitseisen.
Door middel van herstelaanbod is de overtreding hersteld
(pedagogisch klimaat).

Advies aan College van B&W

Geen handhaving.

4 van 17

Definitief inspectierapport dagopvang jaarlijks onderzoek 14-11-2024

Agrarische kinderopvang De Maashoeve te Boxmeer




Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e uitvoering pedagogisch beleid;
Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid

De houder heeft een pedagogisch beleidsplan opgesteld waarin beschreven is wat de kenmerkende
pedagogische visie is en hoe de organisatie invulling geeft aan pedagogisch werken met kinderen.

Handelen conform beleid

Om ervoor te zorgen dat beroepskrachten handelen conform dit pedagogisch beleidsplan wordt het
beleid, of onderdelen hiervan, tijdens vergaderingen besproken met de beroepskrachten. Dit blijkt
uit gesprekken met de houder en de beroepskrachten. Zij geven aan dat zij vooraf aan een
teamoverleg stukjes uit het beleid moeten lezen en dat dit dan besproken wordt. De opmerkingen
die hieruit komen worden weer verwerkt in het beleid. De pedagogisch coach geeft soms ook
presentaties over onderwerpen uit het pedagogisch beleidsplan.

Het pedagogisch beleidsplan wordt ook jaarlijks met de oudercommissie besproken.

Naast het beleid, wordt ook de ontwikkeling van kinderen besproken en wordt er gekeken naar de
uitvoering van het pedagogisch beleid. De beroepskrachten worden begeleid door de pedagogisch
coach in de uitvoering en borging van het pedagogisch handelen op de werkvloer. De pedagogisch
beleidsmedewerker levert ook een bijdrage aan de ontwikkeling, uitvoering en implementatie van
het pedagogisch beleid.

Uit de observatie van de praktijk blijkt dat de beroepskrachten handelen conform het pedagogisch
beleidsplan.

In het beleid staat: Sensitieve responsiviteit betekent dat de pedagogisch medewerker goed kijkt
naar het kind en probeert te begrijpen wat het kind bedoelt en nodig heeft. Er wordt goed gelet op
de signalen die een kind geeft, gevoelens en emoties worden verwoord. Daardoor laat de
pedagogisch medewerker merken dat er begrip is voor het kind. Dit zorgt ervoor dat een kind zich
begrepen, geaccepteerd en veilig voelt.

In de praktijk is waargenomen:

Een van de kinderen (een baby) is ziek en heeft koorts. De beroepskracht zit op de grond in de
grondbox en neemt het kindje op schoot en wiegt het zachtjes. Het kindje ligt ontspannen tegen de
beroepskracht aan, in afwachting totdat de ouder het kind op komt halen.

Conclusie
De houder voldoet aan de getoetste kwaliteitseisen die binnen dit onderdeel van toepassing zijn.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek houder (tijdens het locatiebezoek op 14 november 2024)
e Gesprek beroepskracht(en) (op de groepen tijdens het locatiebezoek op 14 november 2024)
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e Observatie (tijdens het locatiebezoek op 14 november 2024)
e Pedagogisch beleidsplan (Handboek VAK/pedagogisch beleid Vak versie 4 september 2021)
e Pedagogisch werkplan (Kinderopvang de Maashoeve versie 11, mei 2023)
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;
e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs;
e stabiliteit van de opvang voor kinderen;

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvan

De beoordeling is gebaseerd op een steekproef. De beroepskrachten en invalkracht, die tijdens het
inspectiebezoek aanwezig zijn en de beroepskrachten die ingezet zijn van 28 oktober tot en met 13
november van het jaar 2024, zijn allen ingeschreven in het personenregister kinderopvang en door
de houder gekoppeld aan de organisatie.

Conclusie
De houder voldoet aan de getoetste kwaliteitseisen die binnen dit onderdeel van toepassing zijn.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en
stagiairs

Beroepskracht kindratio

Op het moment van het locatiebezoek is de bezetting als volgt:

Naam Leeftijd Aantal Ingezette Benodigde Voldoet

groep kinderen kinderen | beroepskrachten (in | beroepskrachten | ja/nee
opleiding)

't Meertje 0-3 jaar 14 3 3 ja

't Weitje 1-2 jaar 7 2 2 ja

de 2-4 jaar 15 2 2 ja

Hooizolder

't 1-4 jaar 11 2 2 ja

Schuurtje

Uit een steekproef van de aanwezigheidslijsten en personeelsroosters van de 28 oktober tot en met
13 november 2024, blijkt dat de inzet van de beroepskrachten in relatie tot het aantal kinderen
(beroepskracht-kindratio) volgens de rekenregels van het Besluit kwaliteit kinderopvang wordt
uitgevoerd. Dit is beoordeeld aan de hand van de roosters en kindlijsten die de houder ter plekke
verstrekt heeft.

De administratie van de houder biedt aantoonbaar inzicht in de aanwezigheid van kinderen en
beroepskrachten, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden.

Inzet beroepskrachten in opleiding en stagiairs
Op het kinderdagverblijf zijn geen stagiairs werkzaam, die boventallig worden ingezet op een vaste
groep.

In de Regeling Wet Kinderopvang staat hoeveel beroepskrachten in opleiding en stagiairs ingezet
mogen worden. Dit is tijdelijk verruimd. Gedurende de opvang mag maximaal de helft van het
minimaal in te zetten beroepskrachten bestaan uit beroepskrachten in opleiding of stagiairs.
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Afwijkende inzet beroepskrachten

De afwijkende inzet van de beroepskrachten blijft binnen de maximale toegestane tijd en is
conform de informatie uit het pedagogisch beleidsplan. Tijdens de afwijking wordt ten minste de
helft van het conform de beroepskracht-kindratio benodigde aantal beroepskrachten ingezet.

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten ertoe leidt dat maar één beroepskracht
wordt ingezet op het kindercentrum is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch
bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van
een calamiteit. De beroepskracht is op de hoogte bij wie ze terecht kan en hoe deze te bereiken is.
Als tijdens de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten maar één beroepskracht wordt
ingezet op het kindercentrum, is ten minste één andere volwassene in het kindercentrum
aanwezig.

Conclusie
De houder voldoet aan de getoetste kwaliteitseisen die binnen dit onderdeel van toepassing zijn.

Stabiliteit van de opvang voor kinderen

Bij kinderdagverblijf Agrarische kinderopvang De Maashoeve worden de kinderen opgevangen in
een vaste stamgroep. Het kinderdagverblijf beschikt over de volgende stamgroepen:

Het kindercentrum bestaat uit vier stamgroepen;

Stamgroep Leeftijd | Maximaal aantal kinderen
t Weitje 0-4 jaar | 16
't Meertje 0-4 jaar | 16

t Schuurtje 1-4 jaar | 16
De Hooizolder | 2-4 jaar | 16

Indien een kind in een andere stamgroep dan de vaste stamgroep wordt opgevangen, zorgt de
houder ervoor dat er voorafgaand aan de opvang schriftelijk toestemming door de ouders van het
kind wordt gegeven voor een overeengekomen periode. De houder geeft aan dat dit af en toe
voorkomt en dan met name bij extra afname van opvang.

De grootte en samenstelling van de stamgroepen zijn in overeenstemming met de kwaliteitseisen
die hieraan gesteld worden.

Vaste gezichten

Op het kinderdagverblijf wordt gewerkt met een vast team van beroepskrachten. De
beroepskrachten werken gedurende de week volgens een vast rooster. Uit een steekproef van de
aanwezigheidslijsten en personeelsroosters van de periode 28 oktober tot en met 25 november
2024 blijkt dat er wordt voldaan aan de voorwaarde van toewijzing van vaste beroepskrachten aan
elk kind. Per dag is er ten minste één vaste beroepskracht werkzaam op de groep.

De houder heeft een dusdanig personeelsbeleid dat, bij ziekte, vakantie en verlof, vaste (inval)
beroepskrachten worden ingezet.

Mentorschap

Alle kinderen hebben een mentor toegewezen gekregen die de ontwikkeling van de kinderen volgt.
Elke jaar (rond de verjaardag van het kind) wordt door de mentor een ontwikkelingslijst ingevuld
door middel van een kindvolgsysteem. Zo nodig wordt er tussentijds een extra observatie
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uitgevoerd. Jaarlijks vindt er tussen ouders en de mentor een gesprek plaats. Bij zorgen zal er
eerder een gesprek plaatsvinden.
Het kindercentrum is recentelijk overgestapt op een nieuwe observatiemethode vanuit de VAC.

Conclusie
De houder voldoet aan de getoetste kwaliteitseisen die binnen dit onderdeel van toepassing zijn.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek houder (tijdens het locatiebezoek op 14 november 2024)

e  Gesprek beroepskracht(en) (op de groepen tijdens het locatiebezoek op 14 november 2024)
e Observatie (tijdens het locatiebezoek op 14 november 2024)

e Pedagogisch beleidsplan (Handboek VAK/pedagogisch beleid Vak versie 4 september 2021)
e Pedagogisch werkplan (Kinderopvang de Maashoeve versie 11, mei 2023)

¢ Diploma/kwalificatie beroepskracht(en) (ingezien van een nieuwe beroepskrachten)

e Diploma/kwalificatie pedagogisch beleidsmedewerker(s) (ingezien)

e Arbeidsovereenkomst

. Presentielijst (week 44-45-46)

e  Personeelsrooster (week 44-45-46)
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Accommodatie

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes.
Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Eisen aan ruimtes

Binnenspeelruimte

Voor de berekening van het bruto m2 binnenspeelruimte is de volgende formule gebruikt: aantal
m2 binnenruimte/maximaal aantal kinderen. Per kind is er minimaal 3,5 m2 binnenspeelruimte
nodig. Bij het berekenen van de bruto binnenspeelruimte is rekening gehouden met eventuele
noodroutes.

Het kinderdagverblijf beschikt over 4 groepsruimtes. Op basis van de plattegrond die de houder
heeft aangeleverd is onderstaande berekening gemaakt:

Groep Aantal m2 Aantal Bruto m2

binnenruimte kindplaatsen binnenruimte per
kind

Meertje (ruimte 0.05 + 80,9 m2 16 5,05 m2

0.06 +0.07 op tekening)

Weitje (ruimte 0.11 en 64,2 m2 16 4,01 m2

serre op tekening)

Hooizolder (ruimte 1.03 en | 104 m2 16 6,5 m2

1.01 op tekening)

Schuurtje 68,75 m2 16 4,29 m2

De groepsruimte zijn allen veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het
aantal en de leeftijd van de op te vangen kinderen. Er is geschikt spelmateriaal aanwezig voor alle
leeftijdsgroepen. Het spelmateriaal is uitdagend en stimulerend; verzorgd en compleet. Er is
voldoende keuze voor alle aanwezige kinderen.

Slaapkamer

Iedere groep beschikt over 1 of meerdere slaapkamers. Het kinderdagverblijf maakt veel gebruik
van buitenbedjes. Er zijn voldoende bedden aanwezig voor de aanwezige kinderen onder de 12
jaar.

Buitenspeelruimte

Voor de berekening van het bruto m2 buitenspeelruimte is de volgende formule gebruikt: aantal
m2 buitenruimte/maximaal aantal kinderen. Per kind is er minimaal 3 m2 buitenspeelruimte nodig.
Het kinderdagverblijf beschikt over ruime buitenruimte. Deze ruimte is, volgens door de houder
verstrekte gegevens in 2020, 1415 m2. Dit is voldoende voor de opvang van 64 kinderen.
Daarnaast heeft het kindercentrum nog de beschikking over een overdekte buitenruimte gesitueerd
naast de groep het Weitje.

De buitenruimte is aangrenzend aan het kindercentrum en beschikt over een modderkeuken,
zandbak, tunnel en een glijbaan. Tevens is er een gedeelte speciaal voor baby's waar zij
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ongestoord kunnen spelen. Er is ook divers los speelmateriaal aanwezig zoals fietsjes en tractors
enz.

Het spelmateriaal is uitdagend, stimulerend en passend bij de leeftijd en het aantal op te vangen
kinderen.

De buitenruimte bevindt zich in een natuurlijke buitenomgeving en biedt volop momgelijkheden om
te ontdekken en op onderzoek uit te gaan. De buitenruimte is zodanig ingericht dat er meerdere
activiteiten gelijktijdig plaats kunnen vinden.

Daarnaast is er een moestuin en een dierenverblijf aanwezig met kippen, konijnen, geiten en
schapen.

Conclusie
De houder voldoet aan de getoetste kwaliteitseisen die binnen dit onderdeel van toepassing zijn.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek houder (tijdens het locatiebezoek op 14 november 2024)

e Gesprek beroepskracht(en) (op de groepen tijdens het locatiebezoek op 14 november 2024)

e Observatie (tijdens het locatiebezoek op 14 november 2024)

e Plattegrond binnenruimte (ontvangen tijdens locatiebezoek en afmetingen via de mail van de
houder op 28 november 2024 (m)

e Inspectierapport (2020)
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Overzicht getoetste inspectie-items

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de dagopvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt gehandeld.

(art 1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder kan de persoon zijn
werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het
aantal aanwezige kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels. Indien
een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep, wordt de verhouding tussen het minimaal
aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de gecombineerde groep
bepaald op grond van de rekenregels.

Gedurende de dagopvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding of stagiairs. Daarbij mag maximaal een derde
van het totaal aantal benodigde beroepskrachten bestaan uit stagiairs.
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(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 3, 4, 7, 9, 11 en bijlage 1
onderdeel a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang)

Gedurende de uren dat conform het pedagogische beleidsplan minder beroepskrachten worden
ingezet, wordt ten minste de helft van het conform de beroepskracht-kindratio benodigde aantal
beroepskrachten ingezet.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder a en 7 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De houder toont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en
presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij
voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan.
(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7a en 7 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in artikel 7, lid 2 Besluit
kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is,
is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in
het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.

De houder van een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de
naam en het telefoonnummer van deze persoon.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Indien de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten, als bedoeld in artikel 7, lid 4 Besluit
kwaliteit kinderopvang, ertoe leidt dat slechts één beroepskracht op het kindercentrum wordt
ingezet, is ter ondersteuning van deze beroepskracht ten minste één andere volwassene in het
kindercentrum aanwezig.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 6 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Bij dagopvang vindt de opvang plaats in stamgroepen. Een kind wordt opgevangen in één
stamgroep. De maximale groepsgrootte wordt bepaald op grond van tabel 1 in bijlage 1, onderdeel
a van het Besluit kwaliteit kinderopvang.

Indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep wordt de maximale grootte van de
gecombineerde groep bepaald op grond van bijlage 1, onderdeel c van het Besluit kwaliteit
kinderopvang.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 1, 2, 7, 8, 9 en 10 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder van een kindercentrum deelt de ouders en het kind mee tot welke stamgroep het kind
behoort en welke beroepskracht dan wel beroepskrachten op welke dag aan de desbetreffende
stamgroep zijn toegewezen.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 9 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan een kind in de leeftijd tot één jaar worden ten hoogste twee vaste beroepskrachten
toegewezen, waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat
kind, tenzij de houder hiervan onder de voorwaarden van het Besluit kwaliteit kinderopvang artikel
9a rechtmatig is afgeweken.
Indien er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten tegelijkertijd
gewerkt wordt dan worden er ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen aan een kind in
de leeftijd tot één jaar.
Een binnen de formatie ingezette beroepskracht in opleiding kan na afronding van het eerste
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leerjaar van de opleiding op basis van een opgesteld begeleidingsplan gelden als vaste
beroepskracht.
(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 4, 9a, 9b en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan een kind van één jaar of ouder worden ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen,
waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat kind, tenzij
de houder hiervan onder de voorwaarden van het Besluit kwaliteit kinderopvang artikel 9a
rechtmatig is afgeweken.

Indien er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten tegelijkertijd
gewerkt wordt dan worden er ten hoogste vier vaste beroepskrachten toegewezen aan een kind
van één jaar of ouder.

Een binnen de formatie ingezette beroepskracht in opleiding kan na het eerste jaar van de
opleiding op basis van een vastgesteld begeleidingsplan gelden als vaste kracht.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 5, 9a, 9b en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kind maakt gedurende de week gebruik van ten hoogste twee verschillende stamgroepruimtes.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 6, 8 en 9 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en
bespreekt de ontwikkeling van het kind periodiek met de ouders. Tevens is de mentor voor de
ouders aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het kind.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet Kinderopvang; art 9 lid 11 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Accommodatie

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Elke stamgroep beschikt over een afzonderlijke vaste stamgroepruimte. Een kindercentrum
beschikt over ten minste 3,5m2 binnenspeelruimte per in het kindercentrum aanwezig kind.
Passend voor spelactiviteiten ingerichte binnenruimtes buiten de stamgroepruimte worden naar
evenredigheid aan de groepen van het kindercentrum toebedeeld.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m2 vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is voor kinderen in de leeftijd tot twee jaar aangrenzend aan
het kindercentrum. Voor kinderen van twee jaar of ouder is de buitenspeelruimte bij voorkeur
aangrenzend aan het kindercentrum, maar in ieder geval aangrenzend aan het gebouw waarin het
kindercentrum is gevestigd.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt voor kinderen tot de leeftijd van anderhalf jaar over een op het aantal
aanwezige kinderen afgestemde afzonderlijke slaapruimte.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens

Naam voorziening : Agrarische kinderopvang De Maashoeve
Website : http://www.kinderopvangdemaashoeve.nl
Vestigingsnummer KvK : 000072046759

Aantal kindplaatsen : 64

Gesubsidieerde voorschoolse educatie : Nee

Gegevens houder

Naam houder : Kinderopvang De Maashoeve B.V.
Adres houder : Veerstraat 51a

Postcode en plaats : 5831 JM Boxmeer

KvK nummer 1 72046759

Aansluiting geschillencommissie 1 Ja

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)

Naam GGD : GGD Hart voor Brabant
Adres : Postbus 3024
Postcode en plaats : 5003 DA Tilburg

Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door : C. van Hulst

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente : Land van Cuijk
Adres : Postbus 7
Postcode en plaats : 5360 AA Grave
Planning

Datum inspectie 1 14-11-2024
Opstellen concept inspectierapport 1 25-11-2024
Zienswijze houder 1 26-11-2024
Vaststelling inspectierapport 1 28-11-2024
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Verzenden inspectierapport naar houder 1 28-11-2024

Verzenden inspectierapport naar 1 28-11-2024
gemeente
Openbaar maken inspectierapport : 05-12-2024
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

Op 14 november 2024 hebben wij het onaangekondigd jaarlijks onderzoek als prettig ervaren. Wij
zijn trots op dit positieve inspectierapport en ons streven is om kwalitatief goede en een huislijke

opvang te bieden.
We blijven ons iedere dag inzetten om de kwaliteit te waarborgen.

Met hartelijke groet,
Kinderopvang de Maashoeve
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